
 
 

Recrute  
Barman, Barmaid 

Contrat à durée indéterminé intermittent 
 
Service au bar : 

- Mise en place du bar et fond de caisse 
- Service au bar boissons et petite restauration 
- Encaissement des recettes 
- Respect des règles et législation (hygiène, sécurité des mineurs…) 
- Gestion des déchets (tri sélectif) 
- Nettoyage, vaisselle, rangement, décaissement 

 
Qualités requises : 
 

- Relationnel aisé 
- Résistance au stress 
- Courtoisie, travail en équipe 
- Rigueur 
- Intérêt pour les musiques actuelles et le spectacle vivant 

 
Cadre de travail : 
 

- Disponibilité, Horaires en soirée & week-ends 
- Planning semestriel (septembre à janvier, février-juin) 
 

Tâches annexes : 
 

- Diffusion des supports de communication 
- Installation et rangement de l’espace repas artistes et équipe 

 
Compétences requises : 
 

- Une expérience similaire est un plus mais non obligatoire 
- Permis B (notamment pour la diffusion des supports de communication, véhicule fourni) 

 
Cadre de travail : 
 

- Disponibilité, Horaires en soirée & week-
ends 

- Planning semestriel (septembre-janvier, 
février-juin) 

- Lieu : Lo Bolegason passage Claude 
Nougaro 81100 Castres (itinérance 
possible) 

 
- CDDII  100h par saison mensualisées  (12 

concerts par saison x 6h =72h + 28h de 
diffusion) 

- Date prévisible d’embauche :  
10 octobre 2026 

- Rémunération CCNEAC / Groupe 9 
 
Envoyer lettre de motivation et CV par 
courriel à : 
Lo Bolegason 
M. Le directeur 
par mail à : contact@bolegason.org 
 
ð Date limite de réception des 

candidatures : 18 septembre 2026 
 

mailto:contact@bolegason.org

